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Programme de Formation

Outillage Electroportatif et thermique - Usage en
sécurité

Organisation

Durée : 7 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

a2 Public viseé
Toutes personne amenée a utiliser un outillage électroportatif en milieu professionnel et dans le domaine
du BTP notamment. Exemple : Chef d'équipe, coffreur, canalisateur, manoeuvre, technicien chantier,
ferrailleur ...
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Prérequis
Aucun.
Remarques :
» Laformation et les évaluations se déroulent en langue frangaise.

Nature de la formation :
Seul un avis employeur est délivré.
Formacode : SECURITE BTP - 22295
Spécialité : 230 - Spécialités pluritechnologiques. Génie civil, construction, bois.
Objectifs pédagogiques
» Utiliser les outils électroportatifs en sécurité.

- Choix des outils et environnement de travail
- Conduite a adopter en cas d'anomalie, dysfonctionnement ou accident.
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Description
Matinée (théorie)

Criteres d'utilisation des outils électroportatifs :

» Identifier les risques associés a I'électroportatif :
- Risque électrique
- Risques spécifiques a chaque outil (effet rebond notamment)
- Santé au travail (rappels : connaitre le contexte légal et les responsabilités des différents
acteurs)
» Choisir les outils, accessoires et consommables relatifs a la tache a accomplir
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» Choisir les EPIl adaptés

» Préparer et controler avant d'agir

- Contréler I'ensemble du matériel avant utilisation, y compris les EPI.

- Organiser son poste de travail

- Installation, positionnement de I'outil et positionnement par rapport a I'outil
Utiliser le dispositif mis en oeuvre en sécurité en fonction du travail a accomplir
Utiliser correctement les EPI, EPC.

Adopter les bons gestes et la bonne posture de travail

Contrdler, nettoyer et ranger |'outillage et son poste de travail aprées intervention
Savoir alerter sa hiérarchie en cas de d'anomalie ou dysfonctionnement

Savoir réagir en cas d'accident et d'incident.
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Apres-midi (pratique)

Mise en situation

» Mise en application des criteres d'utilisation présentés en matinée
» Mise en situation de travail sur différents ateliers (Utilisation en sécurité)

Evaluation formative et sommative des stagiaires.

Chaque demi-journée est également ponctuée par 1 pause d'environ 15mn.

& EPI
A minima :
Casque + jugulaire,
Chaussures de sécurité,
Gants, lunettes de protection,
Gilet haute visibilité.
A fournir par I'employeur ou le commanditaire de la formation ; a défaut vous pourriez vous voir refuser
I'acces a la session de formation ou supporter des frais supplémentaires forfaitaires de 50 € HT.
(EP1): Equipements de Protection Individuelle. Que vous soyez salarié d'entreprise ou particulier, la
formation exige le port d’EPI spécifiques, renseignez vous.

& Modalités pédagogiques
Mode : Pléniére, Groupe, Bindme, Individuel.
Séquence : Synchrone en présentiel
Méthodes : Magistrale. Démonstrative, Interrogative, Découverte,

(Animation participative et mise en situation pratique)
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Moyens et supports pédagogiques

» Salle pédagogique, tableau numérique.

» Plateforme technique équipée d'un atelier de découpe et poste de travail en hauteur
» Matériel de mise en situation comprenant notamment
- Outillage électroportatif filaire ou sur batterie :

* Disqueuse-meuleuse
*  Marteau piqueur-perforateur-burineur
= Scie-circulaire
*  Outils de pergage
- Outillage thermique :
=  Découpeuse thermique
» Support-Livret stagiaire

Formateurs

Professionnel en prévention des risques professionnels.

Nous évaluons et auditons régulierement nos équipes et nos partenaires et tenons compte des retours
d'expérience de nos clients et stagiaires notamment.

Modalités d’évaluation et de suivi

» Evaluation des stagiaires sous forme d'un avis employeur sera délivré comportant :
- 1 Evaluation théorique : Via QCM écrit ou verbal de 10 a 30 questions nécessitant 70 % de
bonnes réponses.
- 1 Evaluation pratique : Formative durant la formation.
» Laprésence et I'assiduité des candidats sont matérialisées par la signature des feuilles de présence.

Informations sur I'admission

Tout candidat doit fournir une piéce d'identité en cours de validité lors de I'inscription ou a défaut au
démarrage de la formation pour confirmer son identité. En cas de refus ou d'absence de justificatif, PEPCI
formation se réserve le droit de refuser I'accés a la formation.
Le délai d'acces a cette formation dépend du planning et des places disponibles.

En cas de subrogation de paiement, un accord du financeur doit nous étre parvenu avant le début de la
formation.

Informations sur I'accessibilité

Nos locaux de PARIS (75011) sont accessibles aux personnes a mobilité réduite. Pour tout autre lieu merci
de vous renseigner auprées de notre équipe pédagogique.

Pour toute adaptation a une éventuelle situation de handicap, notre référent handicap pourra définir avec
vous la possibilité et les conditions de votre inscription ou vous diriger vers une structure plus adaptée.
(Renseignements : handicap@pepci.fr)
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