l Transformons la confor

Manager la santé et la sécurité au travail

Piloter la demarche de préevention

Objectifs

Reconnaitre ses responsabilites liees a la sante et la sécurite au travail

Organiser une demarche de prévention operationnelle et exhaustive

Déevelopper la culture securité au sein de ses equipes

Public concerné :
Dirigeant et directeur
d'entreprise, chefs d'eéquipes

Prérequis : Aucune
connaissance prealable n'est
requise pour suivre cette
formation

Durée indicative : 1jour (7h)

2. M
°
°

Programme

1. Se situer dans le cadre réglementaire des risques
professionnels

Définir les enjeux des risques professionnels.

Connaitre les principales exigences
reglementaires.

Reconnaitre ses obligations juridiques.

ettre en ceuvre une démarche de prévention
|dentifier les risques de son entreprise.
Planifier les mesures de prevention.

Utiliser les sources d'informations.

3. Impliquer ses équipes

Mettre en place une organisation proactive.
Déevelopper une culture securite.

Ancrer les comportements adaptes

Code NSF 344r - Formacodes : 42816 42819 42894 42875 42866
Codes ROME : 121638 Analyser et prevenir les risques 124174 Coordonner des actions de prevention des risques 402154
Former et informer les salaries et sensibiliser a la prévention des risques 120720 Mettre en place des procedures relatives a
la santé et a la sécurité au travail 120819 Document Unique d'Evaluation des Risques (DUER) 120831 Gestion des risques
professionnels 119571 Typologie des risques professionnels
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