
Piloter la démarche de prévention 

 Reconnaitre ses responsabilités liées à la santé et la sécurité au travail 

 Organiser une démarche de prévention opérationnelle et exhaustive 

 Développer la culture sécurité au sein de ses équipes 

Dirigeant et directeur 
d'entreprise, chefs d'équipes 

Aucune 
connaissance préalable n'est 
requise pour suivre cee 
formation

1 jour (7h)

 

 Définir les enjeux des risques professionnels. 

 Connaître les principales exigences 
réglementaires. 

 Reconnaitre ses obligations juridiques. 

 

 Identifier les risques de son entreprise. 

 Planifier les mesures de prévention. 

 Utiliser les sources d'informations. 

 

 Mere en place une organisation proactive.  

 Développer une culture sécurité. 

 Ancrer les comportements adaptés 
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