rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr

@ QALEA Prevention

La plateforme Riskoo - DUERP

Solution Cloud collaborative multirisques,
multisites de prévention des risques

e 4 co =

Environnement Malveillance Sdreté Risques majeurs

ALEA PREVENTION - 2 bis rue Alfred Nobel 77420 Champs sur Marne - Tél. : 01 60 17 57 64 — www.alea-prevention.com



/0 AL
& v

Qui sommes-nous ?

= Créée en 2008 sous le statut de jeune entreprise innovante (JEI)
= Editeur de solutions logicielles dans le domaine de la gestion des risques

= TPE a taille humaine, réactive, flexible et innovante (6 salariés) appuyée par 30
développeurs externalisés.
" Nos activités en Santé et Sécurité au Travail :
o Editeur du portail RISKOO contenant les modules logiciels DUERP, SERM, SERE
o  Audits terrains (ISO 45001, ISO 14001, conformité réglementaire, EVRP, ...)
o Conseil et formation Prix ..
Innovation
/4 . . 4 . Préventica
® Lauréat du prix de I'Innovation du Salon Préventica \\
= Un réseau de plus de 70 experts en prévention pour vous accompagner sur la France
entiere

= Riskoo, une plateforme Cloud SaaS sécurisée, redondée et hébergée sur des serveurs
frangais OVH en cours de certification ISO 27001

= Une plateforme intuitive et ergonomique développée avec la technologie Angular g

"= Un hébergement OnPremise est possible si vous le désirez

01/10/2021 Présentation DUERP Multi-sites 2
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La galaxie Riskoo

Une galaxie qui s’étend sans limite afin de gérer tous les risques de votre organisation
méme ceux qui n’existent pas encore

@

Risques majeurs

o

Cyber sécurité

Environnement

Sdreté et malveillance

Santé et sécurité au
travail
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Riskoo
Santé et sécurité au travail (DUERP)
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Gérer simplement tous vos registres obligatoires

Facteurs
de
pénibilité

Plan d’action de
prévention / PCA

Registre
unique du
personnel

Fiche de

sécurité
au poste

Registre
% = Vérifications

périodiques

. Visites
Check-lists séeurits

sécurité

Registre Déclaration

. Indicateurs AT
en ligne

Arbre des causes

Protocoles
de
sécurité

Plans de
prévention
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Prevention

Faites du DUERP, le pivot de votre politique de prévention !

Membres CSE/CSSCT,
Auditeurs internes
Médecine du travail Responsables lieu de travail
Fiche d’Entreprise + rapport d’activité

Visite/audit
sur site

Accidents
du travail

Mise a jour du Questionnaires
document unique (SQVT, addictions, ...)
Alertes
email

Membres CSE

Responsables lieu de travail
Responsables de région

Direction des services coordonnées
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Nos Chiffres clés, nos distinctions et nos principales références

Nos chiffres clés :

5500 utilisateurs finaux

250 clients Grands Comptes et PME/PMI

450 000 actions de prévention héebergées en Cloud

2250 documents uniques gérés / an
Nos distinctions :

Prix ..
Innovation
| Préventica | NG

Nos principales références de grandes entreprises :

Technip

#M OfficepEPOT [ DOCALOST

D3

sssssssssssssssssss

dMaDEUS /M(gﬂ q% ¢/JOUVE ARJ OV% GGINs  DEPOTBINGO®

01/10/2021 Présentation DUERP Multi-sites
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Notre plateforme primée au salon Préventica en 2013

DUERP, Prix de l'innovation au salon PREVENTICA

La suite logicielle DUERP® s'est vue décerner, par un jury d'experts, le Prix de
linnovation « Logiciel/Multimédia » lors du salon PREVENTICA de Lyon en 2013.

Depuis, le logiciel n'a eu cesse d'évoluer et de s'enrichir de nouvelles fonctionnalités
pour un retour sur investissement encore plus important !

Voir toutes nos distinctions...

Prix ..
Innovation

. 1= A
&= = E
2,000 280,000 750

Utilisateurs Actions de préventions Documents uniques gérés / an

01/10/2021 Version 2020.10
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Des packs adaptés a votre taille d’entreprise

Pack PARTENAIRE
sans abonnement

790€ | 169€

/2n TPE de 20 salariés)

Pack PARTENAIRE

Pack TPE-20 Pack PME 20-50 Pack PME 50-100 Pack MULTI-SITES 100 avec abonnement

990 €

/ an (& partir de)

349 €

/an

199°€

/an

299 €

/an

Cabinets de

Etablissement i i 2 /
: s Etablissement Etablissement Etablissement IPRP et experts en  conseil, avocats,
< a 20 salariés entre 20 et 50 entre 50 et 100 0 salarié . :
En savoir plus salariés salariés > 100 Salsrion BESVEOIOR e
comptables...
Etablissements illimités, _. . tion'dird <5
1 établissement 1 établissement 1 établissement 1 établissement mod.eles e d'o‘cumenls unique a l'unité a partir
juridique juridique juridique juridique fiquesmetiers et de plus de 140 modéles
option (1 modéle métier ti
offert) metiers
Plan d'actions de Plan d'actions de Plan d'actions de Plan d'actions de
Prévention en ligne

Plan d'actions de
prévention en ligne

Plan d'actions de
prévention en ligne

prévention en ligne

prévention en ligne

Prévention en ligne

Alertes e-mail Alertes e-mail Alertes e-mail Alertes e-mail Alertes e-mail Alertes e-mail
Interface ergonomique Edition de rapports Edition de rapports Edition de rapports Edition de rapports Edition de rapports
et intuitive au format PDF au format PDF au format PDF au format PDF au format PDF
Plan d'actions Offline Plan d'actions Offline

Edition de rapports
au format PDF

Aide interactive intégrée
Gestion du personnel

Gestion de la pénibilité

Plan d'actions Offline

Aide interactive intégrée

Gestion du document
unique

Gestion du personnel

Synthése des risques

Plan d'actions Offline

Aide interactive intégrée

Gestion du document
unique

Gestion du personnel

Synthése des risques

Gestion de la pénibilité

Plan d'actions Offline

Aide interactive intégrée

Gestion du document
unique

Gestion du personnel

Synthése des risques

Gestion de la pénibilité

Aide interactive intégrée

Gestion du document

unique

Gestion du personnel

Synthése des risques

Gestion de la pénibilité

Aide interactive intégrée

Gestion du document
unique

Gestion du personnel
Synthése des risques

Tableaux de bord
consolidés

tpe derp;com Gestion de la pénibilité
Impressions Impressions Impressions Impressions : g
personnalisées personnalisées personnalisées personnalisées Gestion de la penibllite
Tableaux de bord Tableaux de bord
Tableaux.de bord consolidés consolidés

Tableaux de bord

Pour les entreprises multi-sites, la licence site ou utilisateur est au tarif maximum de 9€ HT/mois
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Les bénéfices et avantages de |a
plateforme riskoo
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Les bénéfices clients

" Optimisez le processus de gestion des risques et réduisez la durée de mise a jour de vos plans
de prévention pour des entreprises multisites (ex : le processus de mise a jour annuel des DUERP de H&M est
passé de 6 mois a 1,5 mois).

" Facilitez I'appropriation de I'outil par vos managers grace a l'intuitivité et I’ergonomie de nos
interfaces.

" Gérez en temps réel le processus d’amélioration continue de la prévention (audits terrain,
visites CSE/CSSCT).

®"  Un mode déconnecté Off line/On Line pour des interventions terrain efficaces.
®  Une solution technologique dans le Cloud qui facilite et accompagne les utilisateurs.
®  Conservez la tragabilité des données en cas de réclamations ou de controles.

®  Responsabilisez vos salariés en les rendant « Acteurs » de leurs actions de prévention sans
surco(t (alertes emails).

"  Harmonisez la sémantique, les référentiels de données, les pratiques et les méthodes au sein
de votre entreprise.

"  Facilitez la mise en place d’un véritable systeme de management SST en vue d’une certification
ISO 45001 / ISO 14001 / ...

01/10/2021 Version 2020.10 11
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Un outil d’analyse des risques simple
et intuitif
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Analyse des risques d'un établissement (exemple DUERP)

e
€& Etablissement B v

e l Analyse des Risques - SITE DEMO £

=Ty
35

[on o
483

Equiper des sibges assis dedout w! [ 1soszen 3

£quiper d'un thermoemtre les barcs & shampoing

L e

Signalisation  Individuelle Information 12 mois

Equiper des sibges assis debout

Vésifier les extincteurs chaque année par un organisme habilité

Z 5 ’/® Roge seval g o ~
o g o
Véeifior bes dates des produits e m v
Equiper des sidges assis debout tucn v | [1nos2on @] Vv
Enervement stress /)
I= B 8 =~

Vérifier les dates des produits

Des actions de prévention
prédéfinies composent le
document unique de base d'un
site et sont complétées par des
iens pour accompagner et aider
l'utilisateur dans le
renseignement du formulaire

La fonction « Ajouter une mesure » permet de :
1.

Lister toutes les mesures présentes dans
le référentiel et rattachés a la famille de
risque concernée (chute de plain-pied par
exemple)

2. Rechercher une action de prévention dans

le référentiel a partir d’'un mot saisi

3. Créer une nouvelle action de prévention

non présente dans le référentiel qui a pour
conséquence de I'ajouter au référentiel
(aprés modération)

13



e )
Qo ALEA

Analyse des risques d'un établissement

Afin de personnaliser la structure de votre cartcgraphie des risques, merci de désactiver ci-dessous les éléments non présents dans votre établissement. Merci ce noter que les da

Risque

DESCRIPTION DU RISQUE v

=@ anwm
=@ oo
( D COTATION DU RISQUE ~
&=X - Lac
e TLTm—— Risque Mineur 4

(" Riwque
{ . o Nt 08 DIEN-TIET. DESSUSS JVErses 7S 08 S CICUEION s lencents o6 ek
\.

{@ AJOUTER RISQUE

Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur

—

( °‘*’°v sualion Gre lencents e [etgissament

\

Gravité
[

( 4 WV ORQROMYAT SOSRY, YRS WNC IS (7 MUES WEiDUE. RANANONRE 8N OOMITUN. TEEChaTe Al vaiEnt. |

\. 9

@ AouTER DANGER n

Actvte

et val
e e

Fréquence

Probabilité : MINEUR

20 - Trés grave, Risque de déces v

Cranuanca

14
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Un plan d’action de prévention
multisites efficace




@ ALEA

Prevention

Un plan d’action de prévention multi-sites performant

¢»  77LWLTestv e

Plan d’action

Périmetre : Statut:  Sélectionner un statut Vv m - ¢

Mesure Status Date fin prévue Date fin réelle Photos Risque initial Risque actuel Risque Unité de travail Actions

o 3 ™

Installer des racks de stockage EXISTAN 16/04/2012 16/04/2012 n m Lésion traumatique lié a... Boulangerie w / " (O]
Evacuer les dechets EN COURS 16/04/2012 16/04/2012 n m Affections aigués des vo... Boulangerie /208
Ranger | A FAIRE | 16/04/2012 16/04/2012 a m Brilures, affections respi... Boulangerie Q / '. (O]
Installer des racks de stockage | TERMINE 16/04/2012 16/04/2012 m m Lésion traumatique lié a... Boulangerie ©® /@ (O]
Evacuer les dechets BROUILLON 16/04/2012 16/04/2012 0 n n Affections aigués des vo... Boulangerie A\ I C |
Ranger BROUILLON 16/04/2012 16/04/2012 2 m n n Brilures, affections respi._. Boulangerie ® /7 B@
Evacuer les dechets BROUILLON 16/04/2012 16/04/2012 m n Affections aigués desvo...  Boulangerie ® /798
Afficherparpage:20 v 1-200f100 < >

¢ Retour
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Un tableau de bord pertinent pour
suivre la performance de votre
prévention globale
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Mes indicateurs SST (DUERP

gy AL freraition

Indicateurs SST

Groupe Démo b4 > Socété Démo MECALOX % > DUERP EXPERT RECETTE ¥

(©]

Taux de madrise @ Avancement En retard Nombre dAT

3.3 87.1% 59.8% 1504 1

Mesure de PriventionT Du Q1012021 au 1052021 Du PIXH202 1 4w 12052021

S8 Mon plan action (3779) = B Mes vinifications périodiques (29)
ei} SITE DEMO (Révisé fe 02/012021) *
ad SITE DEMO (Révisé le 14082020) 3
)
= FABRIK MACHINE AERAULIQUE (Révisé lo 26:08/2016) +
@ AFaire 20
En Cours o
15
@ Terminé ”
@ Exdstant
¥ 2
[ p— -
AFare En Cours Terminé Exstant
£1.9¢ prévesion —+ Yo leules oy stificaton —
(D] Mes déclarations daccident du travail (36) [ 2 Man registre unique du pessonnel (5) = BB Mes questionnaires (6) ¢
W 50
L] H 45
n 10
2 35
1) 30
K @coo 25
R 20 2
10
15
5
10
0
it 0s

Arensepner vabdé

18
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Mes actions

MON ETABLISSEMENT

Mes registres Mes actions Ma progression Mes unités de travail Mes risques

Risque actuel moyen  ? Taux de maitrise Taux de fréquence Taux de gravité Nombre AT 2018 Nombre jours arrét 2018

35 78%

Moy. secteur : 12 Moy. secteur : 87%

18 1,4 2 48

Moy. secteur : 22 Moy. secteur : 1 Avecarrét: 1 2017:35

Mes actions pour réduire les risques Professionnels v
Export v Export ¥
Nombre d'actions par Etat Afaire (12) | Encours(7)  Avalider (56)  Validées (125)  Désactivées (34)
140
125 Actions prioritaires a réaliser W Risque actuel Pour le
120
100 Chariots & fond remontant Critique 10/10/2019
Fers & repasser au poids réduit Critique 10/10/2019
60 56 Hauteur des tables réglable Critique 10/10/2019
34
Mise 2 disposition de siéges assis-debout pour le travail debout prolongé Critique 10/10/2019
20 12
- z . Systémes de suspension pour les fers Critique 10/10/2019
° (==
A e Fnours Aveikler Vaidte Disactie Avant d'investir dans de nouveaux outils : assocler les salariés aux choix (élaboration du cahier des charges), aux essais sur site Critique 10/10/2019
Chargement/déchargement des machines : prévoir la place d'un chariot 4 linge prés de I'ouverture de la machine 3 laver m 10/10/2019
|I| Voir toutes les mesures de prévention > 5 o > _
Machines (machine 2 laver, séchoir...) implantées de maniére 2 faciliter le travail (capacité, hauteur de chargement...) [ Majeur | 10/10/2019
Export v Emplacement de la lingerie et des offices par rapport aux ascenceurs limitant les distances 3 parcourir avec les chariots m 10/10/2019
Nombre d'action par type et nature Espace disponible pour la circulation avec différents moyens de et les di autour des équipe... 10/10/2019
140 Moyens de manutention adaptés aux besoins et aux réalités des activités (poids, dimensions, contenance...) m 10/10/2019
115
120 105
Systéme ou réseau d'évacuation du linge sale vers la buanderie ou d'approvisionnement en linge propre T 101002019
100 -
8 8
80 o 77 Gérer les plannings d'activité et les déplacements ensemble et par la méme personne m 10/10/2019
60 48 Planifier les déplacements, les horaires et les pauses m 10/10/2019
35
40 2 =
* 20 Prioriser les transports en commun m 10/10/2019
20 3
1 im
0 -

Equipement Mode Formation Protection Dialogue Soc il
Opératore

uColective mindwiduelle m Organisationnele

|I| Voir toutes les mesures de prévention > Risque actuel w Précédent 1|2 |3 8 5 Suivant Voir toutes les mesures de prévention 3 faire >

19
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Ma progression

MON ETABLISSEMENT

Mes registres Mes actions Ma progression Mes unités de travail Mes risques
Risque actuel moyen  ? Taux de maitrise Taux de fréquence  ? Taux de gravité Nombre AT 2018 Nombre jours arrét 2018
35 78% 18 1,4 2 48
Moy. secteur : 12 Moy. secteur : 87% Moy. secteur : 22 Moy. secteur: 1 Avec arrét : 1 2017:35
Progression de la maitrise des risques  Professionnels v
Par unité de travail Par classe de risque A\l Export ¥

Risque initial et résiduel par unité de travail

ADMINISTRATIFS
35,0

30,0

25,0

TRAITEUR BAR

=g~ Moyenne Risque intial
=g Moyenne Risque Résiduel

SALLE ET SERVICE CUISINE

RISQUES GENERAUX HEBERGEMENT

Risque initial a date w  Risque résiduel a date w

20
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Par unité de travail Par

Risque résiduel 2017 w
Risque initial 2018
Risque initial 2017
Risque initial 2016

Ma progression

classe de risque

Comparatif du risque résiduel sur 2 années

ADMINISTRATIFS
30,0

25,0

TRAITEUR 200 BAR

==g==\10y. Risque résiduel 2017
==@==Moy. Risque Résiduel 2018

SALLE ET SERVICE CUISINE

RISQUES GENERAUX HEBERGEMENT

Risque résiduel 2018 w

Export w

21
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Ma progression

MON ETABLISSEMENT

Mes registres Mes actions Ma progression Mes unités de travail Mes risques
Risque actuel moyen  ? Taux de maitrise Taux de fréquence Taux de gravité Nombre AT 2018 Nombre jours arrét 2018
35 78% 18 1,4 p 48
Moy. secteur : 12 Moy. secteur : 87% Moy. secteur : 22 Moy. secteur: 1 Avecarrét : 1 2017:35
Progression de la maitrise des risques  Professionnels v

Par unité de travail Par classe de risque | Export ¥

Risque actuel par classe de risque

Risques routier
Circulationsinternes  5q Chute de plain-pied
Rayonnements. Risqueterroriste
Effondrements et chutes d'cbjets 45 Activité physique
40

Ambiances lumineuses Agression physique et verbale

Travail sur écran Travail en équipes successives alternantes

Travail répétitif Travail isolé

Agentsbiologiques Chute de hauteur

. -~ Moyenne Risque ntial
Manutention mécanique Air et assainissement
—g—MoyenneRisque actuel

Autres risques Manutention manuelle

Outils amain Co-activité

Atmosphére Risque psychosodial

Produits chimiques et émissions. Postures contraignantes

Ergonomie au poste de travail Bruit
Ambiances thermiques Défaut I hygiéne
Incendie et explosion Vibrations
Electricité

Risque initial a date w  Risque résiduel a date

22
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Mes unités de travail

MON ETABLISSEMENT

Mes registres Mes actions Ma progression Mes unités de travail Mes risques

Risque actuel moyen  ? Taux de maitrise Taux de fréquence Taux de gravité Nombre AT 2018 Nombre jours arrét 2018

35 78% 18 1,4 2 48

Moy. secteur : 12 Moy. secteur : 87% Moy. secteur : 22 Moy. secteur : 1 Avecarrét: 1 2017:35

Liste des unités de travail par niveau de risque Etat des actions par unité de travail
Export ¥ Export ¥

Unité de travail Risque initial Risque actuel

HEBERGEMENT [ ciave [ civove |

CUISINE 5 17 103

TRATER [ ojeur|

MISQUES GENERAUX [ Majeur [ Mineur | RisQuES GENERAUX RS 76

CUISINE [ Mineur |

306 44
ADMINISTRATIFS m m SALLEET SERVICE |
ot [ criave [ Wineur |
TRATTEUR 17 12
Saut €7 sewvce [ ciiave [ Wineur |

ADMINISTRATIFS [l

HEBERGEMENT

w D

o
~
S

40 60 80 100 120 140

mAFaire WEnCours M Existant

Les2 v
Risque initial

Risque résiduel

23
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MON ETABLISSEMENT

Risque actuel moyen

45

Moy. secteur : 12

Mes registres

Taux de maitrise

78%

Moy. secteur : 87%

Taux de fréquence

18

Moy. secteur : 22

Liste des risques par niveaux de criticité

Classe de risque

Risques routier

Chute de plain-pied

Risque terroriste

Activité physique

Travail isolé

Agression physique et verbale
Traval en équipes successives alternantes
Chute de hauteur

Postures contraignantes

Air et assainissement
Co-activité

Risque psychosocial

Bruit

Manutention manuelle
Défaut d'hygiéne

Electricité

Incendie et explosion
Ambiances thermiques
Produits chimiques et émissions
Atmosphére

Outils & main

Manutention mécanique
Agents biologiques

Travall sur écran

Ambiances lumineuses
Circulations internes

€ffondrements et chutes d'objets

Export ¥

<
=

£

E 5

B 2

H

Mes risques

Mes unités de travail

Mes actions Ma progression Mes risques

Taux de gravité Nombre AT 2018

1,4 2 48

Moy. secteur : 1 2017 : 35

Nombre jours arrét 2018

Export ¥
Pourcentage des niveaux de risque par classe de risque

Manutention manuelle  IEEEEEEE——
Postures contraignantes [
Chute de plain-pied [N
Bruit |
Outils amain  [INEGEG_——
Risque psychosocial [INEEEENEEG_——
Agents biologiques I
Activité physique |
Incendie et explosion [N
Airet assainissement [
Produits chimiques et émissions [N
Ambiancesthermiques |
Autres risques  [INEEGEGGE
Risques routier [N
Manutention mécanique I
Chute de hauteur [N
Défaut d'hygizne [N
Travail répétitif [
Electricité [N
Circulations internes [N
Atmosphére [N
Vibrations [Nl
Travailisolé [l
Agression physique et verbale [l
Travail en équipes successives alternantes [l
Ambiances lumineuses [l
Risque terroriste |l
Co-activité [l
Rayonnements [l
Travailsur écran [l
Ergonomie au poste de travail 1l
Effondrementset chutes d'objets 1l

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14%

® Niveau derisque acceptable W Niveau derisque Rapide W Niveau de risque Immédiat

24
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Un tableau de bord comp
suivre vos incidents/acci




Prevention

@ ALEA

Indicateurs de suivi des AT/MP

a AT < JohnDoe ~

e Etablissements

TABLEAU DE BORD o

Date fin ree min yate fin prévie max
77 - LVL Test v > Société par défaut - Jeu 1 v > Salon de coiffure - 1 LVL... v 01/01/2020 e d 31/12/2020 W
A Vue globale
{1 comparateur RECAPTITULATIF DES AT GROUPE GESTION DES AT cout
&4 Lom| at
.||| Mes données NOMBRE AT EN 2020 TAUX D'/ANALYSE DES AT DANS LE GROUPE ® SOMME DES ARRETS 399196 €
M Sans arrét: 5 13% - —
Avec Arrét : 27 2 -
i 52% ; [e—
35% @ A7 non analysés
P ) a0 :
. .
NOMERE DE JOUR DARRET D 3 NOMBRE D'AT ANALYSES EN FONCTION DU SITE - 2019 ® 3 DECISION DE LA CAISSE DASSURANCE MALADIE

d 3%
\l\ Jours fixes : 141 6 AT
Jours coulants ; 2322 @ AT pris en charge
Nbrs de jrs fixes : 95 = o @
Nbrs de jrs coulants : 1663 1% I I I I I I I
ACCIDENTOLOGIE DU GROUPE EN FONCTION DE STRUCTURE @ SUIVI DES ACTIONS CORRECTIVES - 2017 e : DECISION DE LA CAISSE D'ASSURANCE MALADIE
-
s
a
- A A -
|11 I ' | N B PO R §
= R . . . = Ty i

TAUX DE REPARTITION ENTRE LES AT AVEC ET SANS ARRET NOTE SUR 20 POUR LA GESTION DES AT @ : DECISION DE LA CAISSE DASSURANCE MALADIE ©

GROUPE
Entreprise Note

84%
@ Carrier 00/20 @ = AT sal D
16% @ A7 sans - Douceur De Jacquend 00/20 S0% 0% S
Al sans arre
< GOZOKI 50/20

Maienn RRIAN nn:s2n
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Un outil de back office puissant
destiné aux experts en
prévention
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Un outil de back office puissant et tres ergonomique

Fichier Edition Affichage Données Exporter Rapports Tableaudebord Révision Pénibilité Aideinteractive  Outils

¢ o= 2 E W OB =2 =

Tous, Situation/Thématique, Activité, Tache, Danger, Rii ¥

Bienvenue MANPO... Plan d'action Rapports _  Générer PDF Export _  Bibliothéque Pénibilité _ Tab. de bord Fichier Révision

‘ D.R. ILE DE FRANCE '{ ESPACES GRAND PARIS & ESPACE NOISY LE GRAND

Situation : Envi de travail
~ 7 Uilisation fréquente ou prolongée du téléphone portable

.1, Situation a Risque

S Direction / Secteur -

~ Toulte)s les "Direction / Secteur” T 8 58 a8 |4 €2 Voir les modifications = Gestes répéitifs, contraintes posturales liés 3 | ation prolongée du télépho.
> 13 DREST — e Emission de rayonnements non ionisants par le téléphone portable (fatigue,
|Stuation/Thématique piLocaleation v 7 Utilisation fré longée du téléphone fixe

v 3 D.R.ILE DE FRANCE
» 4 BTP GRAND PARIS

b pétitifs, contraintes posturales liés a l'utilisation prolongée du télépho.
T et chamiy 2 Manutention manuelle * 7 Uisstion deralonges e mutprizes
3 ESPACE CHATILLON o C 4o Electrisation lors de la manipulation de rallonges ou de multiprises 260 1.1
e OGS eRiOrganisationidu/tavall ~ 7 Utilisation d'outils bureautiques piquants, coupants
3 ESPACE GARONOR " £ Qualité de vie au travail e Coupure, pigiire avec des objets bureatiques coupants ou piquants [ 300 0.1 |
2 Travail sur ordinateur ~ 7 Utilisation d'appareils électriques
B CRACE LE BOLRCE - isation, & ion lors d'une manipulation d'appareils lectri 170 04

SERVIEHES clisnts v 7 Travailisolé
«J ESPACE PARIS LAUMIERE

e Assistance/secours impossible du fait d'un travail isolé 220 S
) r::;j;:;i‘gkhfrfgg:;ls ¥ T Présence de produits chimiques (ménage) Pes )
» 4P NORD OUEST FRANCILIEN 4 Brilure, intoxication, iitation, blessures lors de ['utlisation de produits ména... [ 300 18 |
» 4/ SUDEST FRANCILIEN v 7 Présencede cables au sol ou qui pendent entre les bureaux
> 4 TERTIAIRE GRAND PARIS 48 Chute de plain-pied due 3 la présence de cables électriques au sol ETEEYE
PRI DRIRGED v 7 Présence d'un émetteur WIFI dans les locaux de travail L
> B OOl de Emission de rayonnements non ionisants (fatigue, géne, maux de téte, etc) LTI
» ¥ DRSUD ~ 7 Présence d'objets au sol (cartons, sac personnel, poubelle)
» B Direction par défaut de Chute de plain-pied liée 3 des objets au sol [ 300 0.1 |

v 7 Proximité de 'imprimante et/ou du photocopieur
e Volume sonore important du photocopieur ou de I'imprimante (géne, inconfo.
e Inhalation de substances nocives dégagées par la proximité de 'imprimante/p.
¥ 7 Posture statique prolongée
de Gestes répétitifs, contraintes posturales liés 3 une posture statique prolongée
¥ 7 Ondes électromagnétiques (utilisation de casques, téléphone portable)
4e_Fatigue maux de téte du fait des réseaux informatioues sans fils

10.0 0.1

*# Risque Initial V' Mesure(s) de Prévention Pénibilité.

Mesure de Prévention - Ib Photo Etat Origine Sous-origine Type Nature Pénibilité Date de Début Date de Fin Validité Veille

@ Mise a disposition d'un casque télép... 38078 Existant Formation Individuelle
@ Mise a disposition de téléphone en ... 38077 Existant Formation Individuelle
@ Volume sonore du téléphone réglable 38076 Existant Equipement Individuelle
1l | »f

A la main d’un coordinateur SST, d’un responsable QSE ou d’un référent sécurité
28
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Nous contacter

~ .
PP Q|/-EA Prevention

té Sécurité Environnement

2 bis rue Alfred Nobel
Maison de I’Entreprise Innovante
77420 Champs sur Marne
contact@alea-prevention.com
Tél: 016017 57 64

N° d’enregistrement organisme formation professionnelle
1177 05011 77
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